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PEOPLE FOR IT

Informacni technologie'=novy

-~ Smeér rozvoje regionu

Specialni pFiloha

V kraji tiSe roste obrovsky

IT Cluster, slovni spojeni, které uzZ mnoho lidi asi zaslechlo, ale malokomu
se pod nim vybavi néco blizsiho. Pfitom pravé toto sdruzeni spickovych
pocitacovych odbornikt a firem za tfi roky svého pusobeni ukazalo, ze
patri v Moravskoslezském kraiji ke klicovym uskupenim a ma obrovsky
potencial pro rozvoj regionu.

I v dobé hospodarské
krize a ekonomického utlumu
je v Moravskoslezském Kraji
odvétvi, kterému se nebyvale
dari. Informacni technologie
a sluzby se stale rozvijeji,
nabiraji nové zaméstnance,
vykazuji €erna Ccisla. Klicovi
hraci v oboru tézi predevSim
z toho, Ze v roce 2006 zalozi-
li spolu s Fakultou elektro-
techniky a informatiky Vysoké
Skoly banské - Technické uni-
verzity Ostrava (VSB-TUO)
sdruzeni IT Cluster. Diky pro-
pojeni privatnich firem s uni-
verzitnim zazemim vytvari IT
Cluster prileZitosti pro rozvoj
dalSich Cinnosti v oblasti apli-
kovaného vyzkumu a inovaci.
Soucasné poskytuje a posilu-
Jje konkuren¢ni vyhody Morav-
skoslezského Kkraje v ramci
CRi EU.

Pfi svém vzniku mélo
sdruZeni pocitacovych exper-
tad 18 clenu. Postupné se
sdruzeni co do poctu clent
rozrostlo na vice nez dvojna-
sobek. V tuto chvili je jich uz
pres 40. Souhrnny obrat ¢len-
skych firem se pohybuje
v desitkach miliard Kkorun.
Odhad této castky za letosni
rok se pohybuje okolo 20
miliard korun. Pocet odborni-
ku, ktefi predstavuji znalostni
konkurenc¢ni vyhodu sdruze-
ni, letos presahl sedm a pul
tisice. Nyni navic firmam
sdruzenym do IT Cluster
pomuze i Evropska unie. "Ve

spolupraci s agenturou Cze-
chinvest se nam podarilo zis-
kat dotaci témér 80 miliont
korun, a to nejen na dalsi roz-
voj, ale predevsim na aktivity
v oblasti vyzkumu, vyvoje
a inovacich," fika mistopred-
seda vykonné rady IT Cluste-
ru Miroslav Hampel, ktery ma
oblast dotacni politiky a roz-
voje klastru na starosti. Je
presvédcen, Ze celé odvétvi
informacnich technologii
a sluzeb jesté zdaleka neni na
svém vrcholu.

IT Cluster je svou formou
unikatnim uskupenim. Byl to
vubec jeden z prvnich Klastra
v Ceské republice. Jeho hlav-
nim cilem a poslanim bylo
a zustalo vytvoreni funkéni
platformy pro vzajemnou
spolupraci komer¢nich sub-
jektu, prevazné zamérenych
na informac¢ni technologie.
Stranou ale neztstaly ani
vzdélavaci instituce a ostatni
subjekty se zajmy v této
oblasti. Aktualné sdruzuje 42
Clenti, ktefi predstavuji
vyznamnou skupinu zameést-
navateltl a tvarcu vysoké pri-
dané hodnoty a hrubého
domaciho produktu jak na
severni Morave, tak i v celore-
publikovém rozméru. Cleno-
vé IT Clusteru zaméstnavaji
vice nez 5 000 specialistu
v oblasti informacnich tech-
nologii a vytvareji v Ceské
republice obrat pres 20 mili-
ard Korun.

Podstatnéjsi nez soucty
trzeb ¢lenskych IT firem je ale
prehled uspésnych projektu,
ve kterych dokazaly spojit sily
védci z VSB-TUO, privatni
firmy i verejny sektor. "Vybral
bych nékteré projekty
z posledniho obdobi, jakym
je napriklad studie pro statu-
tarni mésto Ostrava, tykajici
se zlepSeni dopravni obsluz-
nosti a reSeni problému sou-
visejicich s narustem dopravy
v Ostravé a okoli s prispénim
informacnich  technologii.
Aktualné se pracuje na dal-
Sim rozvoji této strategie.
Mimochodem pro ostravsky
magistrat realizoval IT Cluster
také audit portalu eSMO urce-
ného pro komunikaci obcant
s uradem a v ramci néj jsme
vedeni mésta pomohli defino-
vat strategii dalsiho rozvoje,"
naznacuje predseda vykonné
rady, dékan Fakulty elektro-
techniky a informatiky VSB-
TUO Ivo Vondrak.

DalSim projektem je Peo-
ple for IT - komunikacni per-
sonalni portal, ktery slouZzi
mimo jiné pro udrZeni pocita-
covych expertti v Moravskos-
lezském Kraji. Diky nému se
postupné dari brzdit "odliv
mozku" do Prahy nebo za hra-
nice CR. Vysledky vyzkumu,
ktery si IT Cluster nechal zpra-
covat loni na podzim, ukaza-
ly, Ze 51 procent stfedoskola-
K a 68 procent dotazova-
nych vysokoSkolakii bude

byznys - IT

ah

Nové talenty pro védu a vyzkum

Evropskda unie v minulych dnech podpofila projekt s nazvem Nové talenty pro védu
a vyzkum, ktery umozni technickym univerzitam v Ostravé a Liberci a firmam s vyspélou Spic-
kovou vyrobou hledat talentované mladé lidi se vztahem k technice. Vysoka Skola bariska - Tech-
nickd univerzita Ostrava a Technicka univerzita Liberec tak za 17 milion( korun budou moci,
s prispénim partnerl projektu, vybudovat napriklad interaktivni expozice pro Skoldky nebo
vytvorit nové schéma vyuky technickych predmétti na zakladnich a strednich Skolach, kde vzni-
ka vztah nebo naopak nedlivéra déti k mnohdy i prestiznim a perspektivnim obortm. Hlavnim
cilem projektu je ziskavani novych talentli pro védu a vyzkum v technickych oborech. Partne-
rem projektu se stal také IT Cluster.

hledat praci u specializova-
nych pocitacovych firem
v Moravskoslezském Kraiji.
"JestliZe dnes plati obor IT
za treti nejvétsi exportni
Komoditu u nas, pak udélame
maximum pro to, abychom
postaveni informacnich tech-
nologii na tomto Zebricku
posunuli jesté vice nahoru.
Evropska osmdesatimilionova

dotace nam pro nasledujici tri
roky umozni se intenzivné
vénovat vyzkumu a inovacim
se zamérenim na vysoce
odborné oblasti, ale s pfimym
dopadem na Zivot i béZného
Clovéka, jako jsou vyuziti tre-
tich generaci mobilnich siti
a navigacnich technologii
v kazdodennich Zivotnich situ-
acich lidi 21. stoleti. Troufam

si tvrdit, Ze informacni techno-
logie jsou pokladem Kkraje,"
mini M. Hampel. Podle predse-
dy vykonné rady sdruzeni
I. Vondraka se navic nabizi
propojeni fady védnich oborti,
v€etné mediciny nebo vyvoje
novych materidlti, s informac-
nimi technologiemi do byzny-
su, jaky na severu Moravy a ve
Slezsku dosud nikdy nebyl.

ANKETA

Jaky vyznam maji informacni technologie pro Vasi insti-
tuci, budete do této oblasti z n&jakého divodu investovat?

l. Vondrak: Klicem k uspéchu
je propojeni oboru i financi

Podil financovani vyzkumu z penéz
komercni sféry stale nartista. Nartsta
také duvéra primyslu ve spolupraci

Jaroslav Palas, hejtman MS kraje

V Moravskoslezském kraji je dlouhodobym
cilem s vyuzitim informacnich a komunikac-
nich technologii zajistit fungujici efektivni
elektronické sluzby verejné spravy, usnadnit
obcanliim komunikaci s Gradem a zefektivnit
béh agend. Je potreba resit rostouci poza-
davky na elektronickou spisovou sluzbu,
digitalizaci a bezpecné ukladani rychle ros-
touciho mnoZzstvi elektronickych dokumen-
td, dostupnost mapovych sluZeb a regionalnich statistik. Na zakladé
ménicich se podminek byla v zavéru lofiského roku aktualizovana
strategie informacnich a komunika¢nich technologii krajského Gradu.
V breznu bylo radou kraje odsouhlaseno memorandum o spolupra-

Profesor Ivo Vondrdk je védec, pedagog a manazer v jedné
osobé. Jako odbornik na informatiku a aplikovanou matemati-
ku, dékan Fakulty elektrotechniky a informatiky ostravské s univerzitou. Bohuzel prevladajici
Vysoké skoly bariské - Technické univerzity (VSB-TUO) a predse- mysleni, ze univerzita je pouze vzdéla-
da vykonné rady sdruzeni pocitacovych experti IT Cluster zcela  vaci instituce, se meéni jen velmi
jisté umi pocitat. V rozhovoru vypocéitava rizika a prilezitosti pomalu. Ty nejuspeSnéjsi univerzity
ioni akad ické pod k , ve svéteé pritom ziskaly své vysadni
Spojeni akademicke pudy s komerci. postaveni diky své vyzkumné cinnosti.
Nechci tim Fict, Ze vzdélavani neni

nery z firemni sféry. Pokusili jsme se

V roce 2006 jste stial u zrodu
sdruzeni IT Cluster. Jste po trech
letech spokojen nebo zklaman
z takového propojeni védy, vyzku-
mu, akademického prostredi s tvr-
dou globalni konkurenci, jaka vlad-
ne v IT?

Koncept IT Clusteru vznikal rok,
hned od pocatku ve spolupraci s part-

provazat rychle se rozvijejici IT oblast
vyzKkumu na na$i univerzité se zaze-
mim celé fady Spickovych firem
v Moravskoslezském Kkraji. Vzniklo
sdruzeni, které je jedinec¢né, dosud
nema v Ceské republice obdoby. Defi-
novali jsme si jasny cil - Ostravu jako
centrum modernich technologii, a to
nejen téch tradic¢nich, s nimiz jsme ale
na druhou stranu dokazali navazat pro
vSechny zucastnéné uzitecna partner-
stvi. Diky tomu jsme mohli pripravit
i projekt centra excelentniho pocitani
IT4Innovations v hodnoté pres dveé
miliardy korun s jasnym prfinosem pro
vyzkum, pro inovace ve firmach, pro
medicinu, pro usnadnéni kazdodenni-
ho Zivota lidi. Dulezity je pro mé také
prinos v oblasti posileni image univer-
zity, oboru i regionu. To nam - Skole
i Ostravé - dava Sanci se stat cilovou
destinaci pro mladé tvurci lidi. Secte-
no a podtrzeno, jsem tedy spokojen.
Ale jen mirné€, prostor ke zlepSeni je
vzdycky.

Vidite prostor i pro jesté vétsi
provazani primyslu a vyzkumu na
Skole? Tedy predevSim pro priliv
priviatnich penéz na univerzitu?

dulezité, dulezité je si uvédomit, Ze
univerzitni vzdélani a vyzkum jsou rub
a lic jedné mince. Bez vyzkumu neros-
te Kkvalita univerzit, nelakaji Spicky
v oboru.

Neni ale dani za to plnéni zaka-
zek, kdy jsou vysoké Skoly levnym
zdrojem unikdtnich feseni pro pru-
mysl?

Vnimam to jinak. Jako Sanci zuro-
Cit unikatni tviarci potencial univerzity.
Transfer technologii zatim nesehrava
klicovou roli. Mame vybudovany
Védecko-technologicky park a Cent-
rum pokrocilych informacnich techno-
logii, ale role inkubatoru novych tech-
nologickych firem, vznikajicich jako
spin-off vyzkumné cinnosti, je zatim
jen v plenkach. Musime najit cestu jak
takové firmy podporit, ale soucasné
musime hledat cesty, jak tyto firmy
prinesou finan¢ni prostredky zpatky
na univerzitu. Takové "podnikani" uni-
verzit stoji za uspéchem téch nejlep-
Sich ve svété a my se to musime od
nich naucit, a to hodné rychle.

(pokracovani na str. IlI)

ci s obcemi s rozsirenou plsobnosti pri budovani tzv. eGovernmne-
tu. Snahou kraje je, aby jak kraj, tak i obce mohly realizovat maxi-

mum informatickych projekt(i s vyuZitim zdroji z evropskych fondd
s ddrazem na efektivitu pripravovanych reseni.

Petr Kajnar, primator Ostravy

Jednim z cild je zefektivnit a zlevnit chod
vSech nasich organizaci. V pripadé magistra-
tu jsme se vydali cestou outsourcingu, kdy
vyuzivame sluZeb méstské spolecnosti Ova-
net. Pro rozvoj Ostravy je dUleZité, aby se v
ramci probihajici restrukturalizace kraje kladl
dliraz na typ primyslu, ktery vytvari vyssi
pridanou hodnotu a je odkazany na pritom-
nost vzdélané a kvalitni pracovni sily. Osvéd-

Cuje se nam spoluprace napriklad s Vysokou Skolou bariskou - TU
Ostrava, ktera je jednim ze zakladnich piliG tohoto rozvoje.

Zdenék Nytra, reditel HZS MS kraje

Informaéni technologie pro nas maji doslo-
vastrategicky vyznam. Havarijni plan kraje je
v digitalni podobé. Centrum tisiiového vola-
ni a dalSi dvé operacni stediska na IT stoji.
Prijem tisfiového volani, digitalni mapa, rize-
ni vyjezdG jednotek, datova a obrazova
komunikace s krajskym uradem, Povodim
Odry, ale i s kolegy hasici v Katovicich, to
vSe je IT. Na konci pristiho roku by mélo

byt funkéni Integrované bezpe€nostni centrum, které bude, pokud
se tyka téchto technologii, na Uplné Spicce.



IT Cluster ma zastoupeni
v mezinarodni organizaci SNIA

Sdruzeni pocitacovych experti IT Cluster ma diky élenské akciové spoleé-

nosti STORYFLEX pristup k cinnosti nezavislé mezinarodni organizace Stora-
ge Network Industry Asociation (SNIA), ktera sdruzuje predni firmy specia-
lizujici se na vyvoj, vyzkum a implementaci technologii pro uschovu a spra-

= STORYFLEX

vu dat.
Member of l1

SNIA--

SdruzZeni pocitacovych
expertt IT Cluster ma diky
Clenské akciové spolec-
nosti STORYFLEX pristup
K ¢€innosti nezavislé mezi-
narodni organizace Stora-
ge Network Industry Aso-
ciation (SNIA), ktera sdru-
Zuje predni firmy speciali-
zujici se na vyvoj, vyzkum
a implementaci technolo-
gii pro uschovu a spravu
dat.

"Je naprosto nezbytné
mit neustaly  pristup
K technologickym novin-
kam, Kk nové vyvijenym

standardiim, laicky fece-
no ,vidét pod poklicku'
vSem prednim svétovym
vyvojaram téchto pokroci-
lych storage technologii.
Ti jsou sdruzZeni pravé
v organizaci SNIA. Diky
naSemu clenstvi ve SNIA
se tedy do Moravskoslez-
ského kraje dostavaji nej-
novéjsi poznatky ze svéta
storage technologii,"
vysvétlii Roman Rusnok,
marketingovy  manazer
STORYFLEX.

Spolecnost STORY-
FLEX a. s. se stala ¢lenem
SNIA pred tremi lety a je
jednou ze tri spolecnosti
na uzemi Ceské republiky

your storage flexibility

a Slovenska, které ve své-
tové asociaci SNIA puso-
bi. Letos navic spolec¢nost
STORYFLEX dosahla urov-
né "Voting Member", coz
znamena, Ze ma pravo na
uzemi Ceské republiky
a Slovenska zastupovat
organizaci SNIA, predna-
Set o novych technologi-
ich na ruznych konferen-
cich, seminarich, pracov-
nich setkanich, starat se
o osvétu laické verejnosti
a pomahat prosazovat
novinky do kazdodenniho
Zivota. Reditel pro tech-
nicky rozvoj akciové spo-
le¢nosti STORYFLEX Jiri
Kral se navic stal ¢lenem

skupiny "SNIA Speaker
Forum", tedy vybrané sku-
piny prednich odborniku
s pravem prednasSet a pro-
sazovat u verejnosti
zajmy zminéné svétové
organizace.

O spoleénosti
STORYFLEX a. s.:
Hlavnim predmétem
cinnosti  spolecnosti je
dodavka a implementace
softwarového a hardwa-
rového vybaveni uréené-
ho pro zalohovani dat
a systémd, pro ukladani
a migraci dat v prostredi
Sirokého spektra platfo-
rem, vcetné poskytovani
s tim souvisejicich servis-
nich sluzeb. Spole¢nost
STORYFLEX Uzce spolu-
pracuje s radou velkych
vyrobcl, vyvojari a doda-
vatelli z oblasti informac-
nich a komunikacnich
technologii.
www.storyflex.cz

GTS Novera - vyssi kvalita
firemnich telekomunikaci

GTS Novera vznikla v roce 2005 spojenim dvou telekomunikacnich opera-
torG GTS CZECH a Aliatel. V roce 2006 pak uspésné dokoncila akvizici dal-
sich operatori pusobicich na ¢eském trhu - spolecnosti Contactel, Telenor
Networks a Nextra.

Spolecnost GTS Novera
je celonarodni telekomuni-
ka¢ni  operator, Kktery
poskytuje v garantované
kvalité komplexni portfolio
hlasovych, datovych
a internetovych sluzeb.
Diky stalym investicim do

své sité i dalsich
oblasti své
pusobnosti se
snaZi neustale
rozvijet a zlep-
Sovat Kkvalitu
telekomunikac-
nich sluzeb pro
firemni zakazni-
Ky a verejnou
spravu.

GTS Novera
soucasti silné
mezinarodni
skupiny

Diky tomu, Ze je
GTS Novera sou-
Casti silné mezinarodni
skupiny GTS Central Euro-
pe (GQTS CE), dokaze
nabidnout komplexni tele-
Komunikacni sluzby nejen
domacim zakaznikum, ale
i mezinarodnim firmam.
Materska skupina GTS CE

je nejlepsSim velkoobchod-
nim operatorem ve stfedni
a vychodni Evropé. Rocni
trzby skupiny GTS CE se
pohybuji okolo 12 miliard
K¢. GTS Novera, ktera ma
v soucasnosti priblizné
600 zameéstnancl, se na
nich podili témér 6 miliar-
dami K¢.

Od Frankfurtu az
K Istanbulu

GTS Novera vlastni roz-
sahlou telekomunikacni
infrastrukturu s vysokoka-
pacitni paterni konektivi-
tou. Spolecnost provozuje
také vlastni vysokokapacit-
ni mezinarodni prenoso-
vou sit, propojujici vSech-
ny hlavni telekomunikacni
body ve stredni a vychodni
Evropé (Praha, Viden,
Frankfurt, VarSava, Brati-
slava, Budapest a Bukure-

§t), z nichzZ se dale realizu-
je napojeni na sité
vyznamnych celosvéto-
vych operatort.

Za odebirané sluziby
jen jedna faktura? Jde
to!

GTS Novera jako jediny
operator v Ceské republi-
ce nabizi svym zakazni-
Kum moznost zjednoduSe-
ni platby za vyuzivani slu-
Zeb, které spociva ve fak-
turaci nejen poskytova-
nych sluzeb, ale i pausalu
za pronajem telefonnich
linek vlastnénych domi-
nantnim operatorem.
Firmy tak dostavaji pouze
jednu spolecnou fakturu
od jediného operatora - za
volani, pripojeni K interne-
tu i pronajem linky. Zakaz-
nici u této sluzby také oce-
nuji vyrazné uspory na
pausSalnich poplatcich
a jen jedno Kkontaktni
misto pro reSeni vSech
svych pozadavku.

www.gtsnovera.cz.

D3Soft s. r. o. - balik
komplexnich IT sluzeb

(%) D3soft

Cilem spolecnosti je
vytvorit pro zakazniky kom-
plexni reSeni, které bude
podporovat obchodni akti-
vity zakaznik vyuZivanim
potencialu informacnich
technologii. Brzy od pocat-
Ku své cinnosti si D3Soft
vydobyla renomé diky
vysoké Kkvalité poskytova-
nych sluZeb. Jeji zastoupe-
ni v nékolika statech stred-
ni Evropy (Ceska republika,
Slovensko, Polsko) zarucu-
je rychlejsi, efektivnéjsi
a kvalitn€jsi pristup
K zakaznikim. Spolec¢nost
se koncentruje na sluzby
v oblasti informacnich
technologii. Jeji specializa-
ce na oblast CRM systému
a vyvoje softwaru na miru ji
potvrzuje stabilni a silnou
pozici na trhu s informacni-
mi systémy. Zakladnim sta-
vebnim kamenem je jeji
know-how, Spic¢kovi odbor-
nici a dlouholeta zkuSe-
nost, na jehoZ zakladé

stavi svuj expertni systém
CRM Leonardo. CRM Leo-
nardo je specifické feseni,
v némzZ se snoubi efektiv-
nost, Kkvalita, prehlednost
a moderni design a jehoz
hlavnim cilem je podpora
obchodnich a marketingo-
vych procesu vSech typu
spolecnosti. Diky certifiko-
vanym profesionaliim
poskytuje D3Soft s. r. o.
svym zakaznikim zaruku
nejvysSSich znalosti, zkuSe-
nosti i nejvyssi odbornosti
a kvalifikace v technologi-
ich Microsoft. Zakladni
mySlenkou baliku Kkom-
plexnich IT sluZzeb je
poskytnout vSe, co zakaz-
nik potfebuje, jednim
poskytovatelem a s garanci
plné funkénich sluzeb. Pri-
Kladem reseni na miru
zékazniku je MS CRM Medi-
cal - odpovéd na soucasné
potreby podnikii pohybuji-
cich se v odvétvi zdravot-
nictvi.

Dukazem Kkvality pro-
duktt a sluZzeb spolecnosti
D3Soft je mimo jiné ocené-
ni Microsoft Gold Certified
Partner.

www.leonardo.cz

Spolecnost K2 atmitec pro
deset tisic uzivatelt

K2

atmitec

Spole¢nost K2 atmitec
S. r. 0. patfi po osmnacti
letech svého pusobeni na
trhu informacnich techno-
logii mezi predni vyrobce
informacnich systému. Za
dobu svého ptisobeni na
trhu si spole¢nost vybudo-
vala Sirokou a z odborné-
ho hlediska vysoce funkéni
partnerskou sit, ktera
zabezpecuje svym zakazni-
Kim Kkomplexni sluzby
a servis tykajici se Infor-
macniho systému K2.
V soucasnosti pracuje s IS
K2 asi 10 000 uzivatelu
v rozmanitych spolecnos-
tech v riznych zemich
svéta.

Informac¢ni systém K2
je komplexni systém pro
rizeni podnika, Kktery ve
svych modulech provaza-
né TFidi cinnosti jednotli-
vych oblasti podnikového
fizeni. IS K2 je vhodny pro

vSechny segmenty firem.
Je rozdélen do tri produktt
(K2 Business, K2 Professio-
nal, K2 Enterprise) tak, aby
plné zabezpecil Kkvalitu,
stabilitu a funkcionalitu,
které jednotlivé segmenty
pozaduji a potrebuji. Pod-
statou vSak zustava sku-
teCnost, Ze systém je stale
tentyz, tedy ma stejnou
datovou strukturu i systé-
movou logiku, a v pripadé
rustu to pro podnik nezna-
mena enormni investice
souvisejici s prechodem
na jiny technologicky
a funkéné vykonnéjsi infor-
macni systém. IS K2 prina-
Si komplexni a provazané
feSeni pro vSechny casti
Zivota firmy. VSechny
moduly jsou dostupné
v sedmi jazykovych muta-
cich a cely IS K2 je mozné
provozovat i formou out-
sourcingu.

Informacni systém K2
byl uspésné€ implemento-
van do stovek spolecnosti
nejruznéjsiho  zaméreni
v Ceské republice, na Slo-
vensku, v USA, Velké Brita-
nii, Cine, Madarsku
a v Némecku.

www.K2atmitec.cz

Unikatni centrum HP pro védecké vyzkumy

Védecké vyzkumy v laboratori nad zkumavkami jsou davnou minulosti. Svétu dnes vlad-

nou pocitace a matematické modelovani. Spolecnost HP, clen jediného tuzemského sdruze-
ni pocitacovych odbornikd IT Cluster, proto sestavila unikatni poéitacové centrum vybave-
né spickovym hardwarem pro potreby védeckych pracovist. V tuto chvili jiz zajistuje zaze-

mi pro vyzkum v ramci Vysoké skoly bariské - Technické univerzity Ostrava.
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invent

O spolecnosti HP:

HP, nejvétsi technologicka
spolecnost svéta, zjednodusuje
pouzivani technologii jednotliv-
cim i firmam prostiednictvim
portfolia tiskovych FeSeni,
osobni vypocetni techniky, soft-
waru, sluzeb a IT infrastruktury.

www.hp.com.

"Naroc¢né numerické modely,
s nimiz studenti a zaméstnanci
VSB pracuji, vyzZaduji znacny
vypocetni vykon, zejména je-li
treba reSit veétsi mnozstvi zaro-
ven. Nejvhodnéjsi podminky
dokaze zajistit vypocetni
systém, ktery resi vice Cinnosti
paralelné, a tim Setri Cas," rika
Jan Kamenicek, generalni redi-
tel HP Ceska republika s tim, Ze
s novymi védeckymi vyzkumy
neustale rostou i naroky na
vykonnéjsi a stabiln€jsi technic-
Ké zazemi. Zarizeni z fady HP
BladeSystem, kam patrfi i tech-
nologie pro Vysokou Skolu ban-
skou - Technickou univerzitu
Ostrava, dokazou tyto naroky
diky svému Spickovému vykonu
a univerzalnimu pouziti nejen
spolehlivé uspokojit, ale navic

souCasné prinaseji i usporu
nakladu, spotreby a prostoru
v datovém centru.

"Diky Spickovému pocitaco-
vému vybaveni od HP muiZeme
rozvijet dalSi védecké projekty
bez obav z omezeného vypocet-
niho vykonu," hodnoti zKkuSe-
nosti se zazemim od HP Vit
Vondrak, zastupce vedouciho
pro védu a vyzkum katedry apli-
kované matematiky Vysoké
Skoly banské - Technické uni-
verzity Ostrava. "Kazdy stavajici
i novy projekt podporuje nejen
rostouci potencial studentu, ale
znamena rovn€z velky prinos
pro odbornou i laickou verej-
nost," mini.

Vysoka Skola banska - Tech-
nicka univerzita Ostrava se
vyznamné€ podili na vyzkumné

a védecké cCinnosti nejen Ceské
republiky, ale zapojuje se i do
prestiznich mezinarodnich pro-
jektti. Na vynikajicich vysled-
cich ma vyrazny podil i moderni
technické vybaveni, diky némuz

ziskava univerzita vyjimecné
zazemi a bezKonkurencni pod-
minky pro studium technickych
obort, které zaroven prispivaji
K rozvoji inovaci v globalnim
méritku.



Klicem k aspéchu je propojeni oboru i financi

(dokonceni ze str. I)

Funguje obdobna spolupra-
ce i s vefejnym sektorem?

Vazby, které se podarilo vytvo-
rit smérem Kk Ostravé a Morav-
skoslezskému Kraji za poslednich
nékolik let, jsou velmi silné a maji
velky potencial. Kvalita Zivota
a ekonomicky uspéch regionu
primo souvisi s rozvojem univerzit
a jejich vzdélavaci a vyzkumnou
Cinnosti. Troufam si fici, Ze si to
nasi politici uvédomuji a mimo
jiné i finanéné podporili vSechny
projekty, které se pripravovaly
a pripravuji v ramci Operacniho
program Vyzkum a vyvoj pro ino-
vace. Velmi pozitivni je fakt, Ze
tato podpora jde napri¢ celym
politickym spektrem.

Jak se divate na reSeni véc-
nych polemik o Skolném?
Nemély by Skoly na sviij chod
prosté vydélavat, a to Kklidné
i na verejnych zakazkach?

Financovani univerzit musi byt
vicezdrojové. Podilet se na ném
musi stat, firmy i nekomer¢ni
instituce. Skolné muze napomoci,
ale nevyresi nedostatec¢né finan-
covani univerzit. Je tfeba vytvorit
takovy systém financovani vyso-
Kych Skol, aby pro komer¢ni sféru
bylo zajimavé do nich investovat.
Velmi podcenujeme roli absolven-
th. Uspésni absolventi jsou ti,
ktefi nasledné€ mohou své univer-
zité pomoci. Dokladuji to priklady
ze zahraniCi. Také je nutné se
naucit vysledky vyzkumné ¢innos-
ti prezentovat a nasledné i prodat.
Pouze clanek publikovany v ¢aso-
pise nestaci.

Mohou univerzity opravdu
realné prispét prumyslu?

Zodpovédnost za uspéch tako-
vé spoluprace je na obou stra-
nach, které si museji uvédomit,
co mohou od toho druhého oce-
Kavat. Nékdy se setkavam s nazo-
rem, Ze by mohla univerzita udé-
lat véci levnéji. To je chybny
nazor. Moje zkusenost z plisobeni
ve vyzkumu ve Spojenych statech
byla takova, Ze velké vyzkumné
a vyvojové projekty zadavaly
firmy, které garantovaly vysledny
produkt. Projekt mél prakticky
dopad a reSil konkrétni pozadav-
Ky. K reSeni dil¢ich ukolu pak tyto
firmy najimaly za nemalé pro-

stfedKky univerzity, které hledaly
nova reseni narocnych problémui.
Nebylo vyjimkou i to, Ze cast
finan¢nich projektu Sla na univer-
zity s cilem podporit zakladni
vyzkum v dané Ci pribuzné oblas-
ti s tim, Ze jeho vysledky se sice
neobjevi v kontextu reSeni dané-
ho projektu, ale jsou dulezité pro
budoucnost. Firmy si museji uvé-
domit, Ze takova cinnost se reali-
Zuje s vetsi casovou i tématickou
benevolenci a ne vzdy musime
dosahnout 100% pozZadovaného
vysledku. Na druhou stranu uni-
verzity nemohou chtit od firem
prostfedky na védu a vyzkum
a tvrdit, Ze si chtéji badat podle
svého a Ze je realné vystupy neza-
Jimaji.

Co se stane s tradi¢nimi
obory na VSB-TUO, kdyZi ty
moderni budou vydélecné
a klasické se svezou na jejich
uspéchu? Nevznikne nutné ten-
dence seskrtat klasické obory
na nezbytné minimum?

Pojem seSkrtat neni na misté.
Budoucnost spociva v interdiscip-
linarit€é a propojovani tradi¢nich
oborli s témi modernimi. Nedav-
no jsme oslavili 40 let od pristani
prvniho ¢lovéka na Mésici. To byl
uzZasny projekt, ktery dal dohro-
mady snad vSechny vé€dni obory.
DosaZeny vysledek si zasluhuje
obdiv dodnes. My i v mensich
podminkach musime uvazZovat
uplné stejné. Nerozdélovat obory
na tradi¢ni a moderni, humanitni
a technické, musime hledat cesty,
jak je spojovat.

Stdle jesté plati, Ze vétsi
vahu maji v globalizovaném
svété zahranicni univerzity. Je
podle vas Sance, Ze se to
zméni, Ze budou absolventi
vasi VSB-TUO napfiklad cenéni
v Americe? Jaci by museli byt?

Stanfordska univerzita, jako
jedna z téch nejlepSich, nam nabi-
zi pozice pro naSe doktorandy,
protoZe vi, Ze mame talentované
a schopné lidi. Nemam obavy
z toho, Ze by se naSi absolventi
neuplatnili. Jde jen o to, aby
neslo pouze o ty nejlepsi, aby-
chom posunuli i tu vétSinu spiSe
prumérnych ke Spic¢ce, abychom
byli moderni evropskou univerzi-
tou. To znamena opustit princip
kvantity a nahradit jej kvalitou.

A Kkvalita jde ruku v ruce s dalSimi
vyzkumnymi aktivitami univerzity.
Je treba motivovat Kk tomu, a to
nejen studenty, abychom byli nej-
lepSi. Aby se stalo krédem "udélat
véci mnohem lépe, neZz je jen
nezbytné€ nutné", coz rekl Georges
Eduard Piaget.

Jesté jednou k penézum. IT
Cluster ziskal nyni 80miliono-
vou dotaci z EU. Pomohou
evropské penize i VSB-TUO jako
klicovému hraci sdruzeni?

Ano, pomohou. Je to priklad
toho, o ¢em jsem mluvil. Propoje-
ni zajma univerzity a firemni
sféry. Navic tyto prostfedky smé-
fuji do inovaci, do vyzkumu
a vyvoje, coZ je pro vSechny
zucCastnéné jedina mozZna cesta
K dlouhodobému rozvoji a konku-
renceschopnosti.

Je néco, co byste na vasi
univerzité zménil, koneckoncii
kandidujete nyni na jejiho rek-
tora...

Jsem presvédcen, Ze musime
spojit vzdélavani a vyzkum, kdy se
studenti stanou soucasti vyzkum-
nych tymu. Jejich vyuka musi mit
veétsi oporu v praxi a musime
nahradit neiimérné vysoky pocet
hodin primé vyuky samostatnou
tvaré¢i praci. Statni zkouSky
bychom se méli pokusit jako relikt
minulosti zruSit. Zavérecné prace
by mély dokladovat, Ze se z védo-
mosti staly znalosti, které dokaze
absolvent vyuzit. Pokud jde
o finance, tak naSe budoucnost
jsou vyzkum a inovace. Potrebuje-
me ziskat zdroje i mimo statni roz-
pocet, v podnikové sfére, a hlavné
v Evropé. To ale znamena uspét
v tvrdé mezinarodni soutézi. Musi-
me spojit a integrovat to nejlepsi,
Co na univerzit€ mame. Musime
se spojit sami mezi sebou, ale
také s ostatnimi pracovisti u nas
a zahranici vytvorit Kritickou masu
znalostniho potencialu nutnou pro
reSeni velkych a velmi Casto multi-
disciplinarnich projektt. VSB-TUO
se musi stat moderni evropskou
univerzitou, jejimz zakladem jsou
vzdélavani, vyzkumu a praxe,
nikoliv jen jako izolované cinnosti
realizované univerzitou, ale vza-
jemné se prolinajici a dopliujici
oblasti. Spoluprace tvurcich lidi
a jejich znalosti jsou Kklicem
K uspéchu.
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Ivo Vondrak je dékan Fakulty elektrotechniky a informatiky na
Vysoké skole banské - Technické univerzité Ostrava a vysokoskolsky
pedagog, kterého prezident CR v roce 1998 jmenoval profesorem
pro obor InZenyrska informatika. V roce 2005 ziskal také cestny titul
"Manazer odvétvi" v oblasti vzdélavani. O dva roky pozdéji byl nomi-
novan na Osobnost roku ¢eské informatiky a telekomunikaci. Pisobil
10 let jako hostujici profesor v Rakousku, léta také pracoval ve vyzku-
mu v USA. Je autorem |0 didaktickych publikaci a vice nez 130 ¢lan-
ki v odbornych €asopisech a dalSich textl ve sbornicich z mezina-
rodnich (USA, Belgie, Némecko, Itlie, Velka Britanie...) a domacich
konferenci. Je mimo jiné ¢lenem Védecké rady Vysoké skoly banské -
Technické univerzity Ostrava a Védecké rady Fakulty informacnich
technologii VUT Brno. Je zakladatelem a predsedou vykonné rady
sdruzeni IT Cluster Eitajiciho nyni 42 firem.

IT Cluster

Tvofime budoucnost naseho regionu

Nasi ¢lenové

NetDirect s.r.o.

PEGATRON Czech s.r.o.
DATAMAR QOstrava

POLAR televize Ostrava, s.r.o.
RPIC-VIP s.r.o.

Rudolf Kuznik - Informatika
Saab Czech s.r.o.

SPR - Moravskoslezského kraje
Stora Enso

STORYFLEX a.s.

SPS elektrotechniky a informatiky
Tecon Scientific s.r.o.

ALTRON, a.s.

aplis.cz, a.s.

AutoCont CZ ass.

AVIZO, as.

Cloverleaf spol. s. 1. 0.

Crux information technology s.r.o.
D3Softs.ro

eago systems, spol.sr. o.

EDUCA - Stredni odborna 3kola, s.r.o.
EIITE s.r.o.

Ekonomicka fakulta V5B - TUO
Fakulta elektrotechniky a informatiky VSB - TUO

GiTy ass.

GTS Novera

ha-vel family s.r.o.
HEWLETT-PACKARD s.r.o.
Home Credit International a.s.
IBM Ceska republika, spol. s r.o.
Ing. Radim Adam

Institut EuroSchola

K2 atmitec s.r.o.

KVADOS Mobile Solutions s. r. o.
MEDIUM SOFT a.s.

NAM system a.s.

TECHNISERV IT, spol.s. r. 0.
Tieto Czech s.r.o

TRIFID CONSULT a.s.
U&SLUNO a.s.

VITKOVICE ITS a.s.

Vodafone Czech Republic a.s.

IT Cluster

PEOPLE FOR IT

www.itcluster.cz



Svét sleduje povahu a nebezpecdi globalni integrace

Razantné jej k tomu pfiméla krize na finanénich trzich. Avsak neni to poprvé. Signaly upozor-
Rujici na nutnou zménu jsme mohli sledovat po celou prvni dekadu 21. stoleti. Otazky souvise-
jici s globdlni zménou klimatu a svétové energetiky, nadnarodnimi dodavatelskymi retézci
potravin a lékd, obavy o bezpecnost, jez sahaji od kradeze identity az po terorismus - to vse
jsou problémy propojeného svéta. Politici, vedouci predstavitelé obchodnich spolecnosti a insti-
tuci vsude na Zemi maiji nyni jedine¢énou moznost fungovani naseho svéta zménit.
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Svét se stale "zmenSu-

Systémy, procesy a infra-

penéz, ropy, ale i vody
nebo elektront je snadnéj-
§i. A miliardy lidi mohou
lépe pracovat a Zit. Jak je
to mozné?

Zaprvé: mame vice pri-
strojii a jsou dokonalejsi.
Predstavte si miliardu tran-
zistortt na kazdého clové-
kal K takovému Ccislu se
bliZime. VSe uZ obsahuje
senzory: auta, spotrebice,
kamery, silnice, potrubi...
Dokonce i Iéky a dobytek.

Zadruhé: svét se vic
a vic propojuje. Pripojeny
K internetu budou brzy
dvé miliardy lidi. Navic uz
spolu mohou komuniko-
vat i systémy a predméty.
Existuje trilion pfripoje-
nych a inteligentnich véci
a more dat, které umi
vytvorit.

Koncové systémy zpraco-
vavaji data, pokrocila ana-
lyza je prevadi na skutec-
né udaje. Pocitacové
schopnosti maji i véci,
které nelze za pocitace
oznacCit. Kazdy clovék,
predmét, proces Ci sluzba
a organizace muzZe byt
digitalizovana, pripojena
K siti a chytra. KdyzZ uz dis-
ponujeme tolika technolo-
giemi za tak nizké naklady,
proC svét nevylepsit? Exis-
tuje néco, co Dbyste
nechtéli propojit? Z jakého
duvodu vytvaret analyzy
bez vyuZiti vSech informa-
ci? A proC neposkytnout
zakaznikim, obcanium,
studentiim nebo pacien-
tam vSechny sluzby, které
Jjsou mozné?

Uvazte, Ze: Podle publi-
Kovanych zprav zemé po

Dopravni zacpy vyjdou
USA ro¢né na 78 miliard
dolaru, z ¢ehoZ je 4,2 mili-
ardy za hodiny uslé prace
a 2,9 miliardy za vyplytva-
né pohonné hmoty (a to
nezapocitavame dopad na
Kkvalitu ovzdusi). Neefek-
tivni dodavatelské retézce
maji ro¢ni ztratu produkti-
vit 40 miliard dolarti, coz
je vice nez tri procenta
objemu trzeb. Systém ve
zdravotnictvi neni systé-
mem Vv pravém slova
smyslu - chybi propojeni
mezi stanovenim diagnoé-
zy, vydavanim 1éK1,
poskytovateli sluzeb,
pojistovnami a pacien-
tem. Kazdy paty clovék
planety trpi nedostatkem
pitné vody. A samozrejmé
vime, co se stalo na
finan¢nich trzich - v systé-
mu, kde sice instituce
mohly rizika rozlozit, ale
nemohly je sledovat.

VSechny zminéné pro-
blémy jsou technologicky
resitelné a naSe planeta
muZe byt chytrejsi. Ve
Stockholmu zavedli chytré

vu. Chytré systémy
v potravinarstvi, vyuZivaji-
ci technologie RFID, sledu-
ji cestu masa a drubeze
z farmy pres dodavatelsky
fetézec az do prodejniho
regalu. Chytrejsi zdravotni
péce muZe snizit naklady
na lécbu az o devadesat
procent. Chytra zarizeni
promeénuji rozvodné ener-
getické sité, dodavatelské
retézce a vodohospodar-
stvi a pomahaji ovérit pra-
vost léku a bezpecnost
penéznich prevodil.

Ve svété existuje silna
touha po pozitivni zméng,
a soucasné mame zdroje,
abychom ji uskutecnili.
Brzy se od IBM dozvite
vice o Konkrétnich zptso-
bech, jak zlepSit fungova-
ni nasi planety.

Budujme chytrejsi pla-
netu. Pripojte se k nam
a nahlédnéte, co si mysli
ostatni, na ibm.com/pla-
neta/cz

je', propojuje, ale to nesta-  struktura, ktera umoznuje o celém svété prichazeji ~ dopravni systémy, jez sni- S — — 7 —
¢i. NaStésti se déje i néco  vyvoj, vyrobu, nakup Zatfeti: inteligence vza- o 40 az 70 % elektrické  Zily dopravni zacpy o péti- W — S—
zasadnéjsiho: planeta se a prodej fyzického zbozi, Jjemné propojenych a pfi- energie, protoze systémy nu, objem emisi o dvacet - o o .
stava chytrejsi. Svét zacina ba i poskytované sluzby §FYOJ1 \{yba'venyclvlwvea' Jé rozvodnych siti nejsou pr(.)cent a vyrazne ZvySily o e mm— v —®
fungovat inteligentné&ji. jsou chytfejsi. Pohyb ¢im dal tim vyssi. Silné dostate¢né inteligentni. Zzajem o verejnou dopra-
[ ] - -
abcSuite pro datové schranky MEDIUM SOFT a. s., ¢len VITKO-
s funkci ovéreni jeho nepo- tronické spisové sluzby také v hostovaném rezZzimu
ruSenosti, pripadné také (eSSL). Ta tvofi nedilnou jako sluzby. Odpadaji tak tualni prohlidky. Soubéz-

aplis

Spolecnost aplis.cz, a. s.,
nabizi ucelené a efektivni
reSeni pro oboustrannou

Komunikaci organizaci
s datovymi schrankami.
Datové  schranky tvori

vyznamny Kkanal pro pricho-
zi a odchozi postu organiza-
ce.

Prijem elektronického
dokumentu je spojen

s ovérenim platnosti jeho
elektronického podpisu ci
znacCky. Vypraveni -elektro-
nického dokumentu je spo-
jeno se zajisténim jeho
podepsani elektronickym
podpisem ¢i  znackou
uradu. Vypravovany doku-
ment je moZné opatfit ¢aso-
vym razitkem certifikacni
autority. VSechny tyto poza-
davky spliiuje modul abcSu-
ite - datové schranky.
Komunikace s datovymi
schrankami je zajisténa pro-
stfednictvim standardniho
integracniho rozhrani elek-

soucast rodiny produktu
abcSuite a vedle rady dal-
Sich vyhod sjednocuje
a ordanizuje prace s doku-
menty bez ohledu na jejich
fyzickou formu (papirovy
nebo elektronicky doku-
ment) a zpusob doruceni
(poSta, datové schranky,
datové médium, e-mail). Na
ni navazuje Skala dalSich
uZivatelsky = komfortnich
feSeni spisové sluzby, doku-
mentacni a archivni sluzby.

Jednoznacnou vyhodou
nabizeného reSeni abcSuite
je mozZnost vyuziti aplikace

nutné investice do vypocet-
ni techniky a Cinnosti spoje-
nych s jeji spravou. Funkci-
onalita abcSuite pro datové
schranky je clenéna do
balicku tak, aby pokryla roz-
dilné naroky jednotlivych
organizaci. Re$eni abcSuite
soucCasné spliiuje poZadav-
Ky vyplyvajici ze zakonu C.
300/2008 Sb., o elektronic-
Kych ukonech a autorizova-
né konverzi dokumentu, C.
190/2009 Sb., a C.
499/2004 Sb., o archivnic-
tvi a spisové sluzbé.
www.aplis.cz

KVADOS Mobile Solutions - pomoc v terénu

Spole¢nost  KVADOS
Mobile Solutions s. r. o.
vyrabi a dodava informac-
ni systém myAVIS™ urce-
ny K fizeni mobilnich zdro-
ji v terénu. Reseni myA-
VIS™ je navrZeno prede-
vSim pro prodejni, servis-
ni, marketingové a distri-
bucni spolecnosti
a umozZnuje spolecnos-

NetDirect

Spolec¢nost NetDirect s. r. 0.
byla zaloZena na jare
2002. Vizi jejich zakladate-
It od pocatku bylo vybudo-
vat spolecCnost, ktera se
stane jednickou v Ceské
republice v poskytovani
aplikaci a sluzeb v oblasti
internetového obchodova-
ni a jednou za¢ne své pro-
dukty vyvazet i do zahrani-
Cl. Za sedm let se pocet

tem efektivni fizeni
obchodnich a servisnich
procestu v terénu. Toto
unikatni reSeni ma uspé-
chy na mezinarodni urov-
ni a naSlo si své uzZivatele
napri¢ celou Evropou.
Pateri spolecnosti je tym
vyvojari a Kkonzultantu
systému myAVIS™, Kktefi
jsou uznavanymi specia-
listy mobilnich reSeni
v Ceské republice. Jejich
prace si ziskala rady spo-
kojenych Kklientti i mezi-
narodnich ocenéni, a to
vcetné pétinasobného

vitézstvi v prestiZzni souté-
Zi Microsoft Awards.
KVADOS Mobile Soluti-
ons s. r. 0. byla zaloZzena
v lednu 2005 materskou
spolecnosti KVADOS, a. s.,
ktera se jiZ od roku 1992
let specializuje na vyvoj
softwarovych freSeni pro
trh stfedni Evropy. Dceri-
na spolecnost prevzala
ihned po svém vzniku
Siroké portfolio stavajicich
uzivatelt systému myA-
VIS™, Ktefi pusobi v mno-
hych odvétvich vyuzivaji-
cich v terénu prodejni

nebo servisni pracovniky.
Mobilni reSeni myA-
VIS™ pomaha automatizo-
vat celou Skalu procesu
napriklad ve spolecnos-
tech CEZ, Tchibo, British
American Tobacco, Kofola
nebo potravinarskych
gigantech Bongrain
a Heinz. Svou kvalitu pro-
Kazuje myAVIS™ i ve sluz-
bach Ceského statistickeé-
ho uradu. KVADOS Mobile
Solutions drzi jiz od svého
zaloZeni vedouci pozici
v oblasti mobilnich feseni.
www.myavis.cz

- Uspésny reprezentant regionu

zaméstnancli spolecnosti
NetDirect zvysil z puvod-
nich péti na soucasnych
pétaSedesat. V lonském
roce firma dosahla obratu,
ktery se blizi 60 milionum
Korun, a obhospodaruje
portfolio citajici tisicovku
aktivnich klientu vyuzivaji-
cich jeji aplikace. I pres
celosvétovou krizi se firmé
dari - letos uz prekrocila
planované rutistové obraty,
a to v prvnim i druhém
Ctvrtleti. NetDirect v sou-
Casnosti kazdy mésic ziska-
va tricet az Ctyricet novych
klientu. Jeho vyhodou je
to, Ze vyviji, inovuje a pro-
dava vlastni produkty. Diky
tomu miuzZe pruzné reago-

vat na potrfeby trhu. Kon-
cem minulého roku firma
uvedla na trh novy produkt
- internetovy obchod Fast-
Centrik, velky e-shop za
malé penize do 24 hodin,
urceny pro mensi firmy
a zZivnostniky. FastCentrik
vznikl jako ‘instantni”
odnoz systému ShopCent-
rik, ktery NetDirect vyviji
a inovuje sedm let, a bézi
na ném pres 500 e-shopu.

Diky tomuto obchodni-
mu systému si zakaznici
mohou vyzkouSet obcho-
dovani na internetu s mini-
malnim rizikem. Tento
systém letos ocenila
i odborna verejnost, ktera
na celosvétové konferenci

spolecnosti Microsoft
v americkém New Orlean-
su kazdym rokem vyhlasu-
je nejlepsi softwarova rese-
ni v nékolika soutézZnich
Kkategoriich. Letos byly pri-
hlaSeny pres dvé tisicovky
soutéznich reSeni od firem
z celého svéta. FastCentrik
byl nominovan do Sesti
souté€znich Kategorii
v ramci stfedni a vychodni
Evropy a ze tri kategorii
vySel jako vitéz. V posledni
Kategorii porazil dva velmi
silné ruské Kkonkurenty.
Vitézstvi bylo o to cennéj-
Si, Ze cCast porotcu tvorili
vitézové souté€Ze z minu-
lych let.

M

Holding MEDIUM SOFT
se sidlem v Ostravé se jiz
vice nez 15 let profiluje na
stredoevropském trhu jako
vyznamny dodavatel infor-

macnich a komunikacnich

systému. Nosnym predmeé-
tem podnikani, tedy klico-
vou Cinnosti, je tvorba uce-
lenych ICT reSeni pro pod-
poru slozek integrovaného
zachranného systému za
pomoci modernich nastro-
ju informac¢nich a komuni-

kacnich technologii.

S timto smérem uzce sou-
visi vyvoj a implementace
systému pro podporu efek-
rozhodovani
v ramci procest krizového
planovani a fizeni a pro-
dgram pro socialni a zdra-
votni sluzby, zejména pro

tivniho

pecovatelské sluzby.

Zcela novym produk-
tem MEDIUM SOFT jsou vir-

TECON

TECON
fic, spol.
STI. 0., je
jednim

dajicich

Clenu IT

Cluster. Vznik spolecnosti

v roce 1991 je spojen s roz-

padem Tesly Roznov, ktera

byla do roku 1990 vyznam-

nym vyrobcem televiznich

obrazovek, a hlavné polo-
vodicovych soucastek na
bazi kiemiku. Velké a mezi-
narodné€ uznavané oddé€le-

ni vyzkumu a vyvoje této

firmy v uvedenych oblas-
tech bylo vhodnym zarod-

Kkem pro vznik odborné

vyzkumné a SKkolici spolec¢-

nosti. Diky kontaktiim na
zahraniCni pracovisté se

spolec¢nosti TECON Scienti-

fic, spol. s r. 0., stavéjici na
dlouholeté zKkuSenosti
a vyvoji know-how v oboru

N Spolec-
n os t

Scienti-

ze zakla-

nym smérem podnikani je
systémova integrace, rizeni
projektu, implementace
softwaru, systémové sluz-
by, poradenstvi, konzulta-
ce, Skoleni a komplexni
dodavka a servis hardwaru,
UPS, technické sluzby
v oblasti pristupu a zabez-
peceni firemnich informac-
nich systému.

Dcerina spolecnost TAX-
NET, s. r. 0., se podili na
vyvoji systému ADIS (Auto-
matizovany danovy infor-
macni systém) ve spolupra-
ci s IBM pro Ministerstvo
financi CR.

Spole¢nosti v holdingu
MEDIUM SOFT jsou certifi-
kKovany podle normy CSN
EN ISO 9001:2001. MEDI-
UM SOFT a. s. je certifiko-
vana Narodnim bezpec-
nostnim uradem pro ochra-
nu utajovanych skutecnosti
pro stupen utajeni "duveér-
né". Spolecnost je drzZite-
lem statusu Microsoft Gold
Certified Partner.

www.mediumsoft.cz

Scientific, spol. s r. o.

a rustu kremiku a méricich
metod polovodicu, podarilo
zalozit tradici organizovani
Spickovych védeckych kon-
ferenci Silicon. Ty se konaji
kazdy sudy rok, zpravidla
v prvni poloviné listopadu.
Jsou zaméreny na polovo-
dicovy kfemik, jeho vyrobu,
vlastnosti, zpracovani
a aplikace. Do roku 1996
prevazovala vyhradné
védecka cast, od té doby je
vyznamnou sloZkou cast
obchodni a technologicka.
Kontakty umoznily vytvorit
platformu, na niZ se po
dobu nékolika dni setkavaji
Spickovi védci, mladi dok-
torandi, technologové
i obchodnici z celého svéta.
Dalsi, v poradi jiz 12.
védecka a obchodni konfe-
rence se uskutecni v listo-
padu 2010, tradicn€ bude
jejim  centrem pomezi
Moravskoslezského a Zlin-
ského kraje - tedy Roznov
pod Radhostém.
www.silicon.cz
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